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ANEXO I - CARGOS, ESCOLARIDADES, REQUISITOS PARA INGRESSO, JORNADAS DE TRABALHO, VAGAS (AMPLA CONCORRÊNCIA E PESSOAS COM 
DEFICIÊNCIA - PcD) E VENCIMENTO INICIAL 

 

CÓDIGO/CARGO REQUISITO 
JORNADA 
TRABALHO 

VAGAS 
VENCIMENTO 

MENSAL AMPLA 
CONCOR. 

PcD (*) 
TOTAL 
VAGAS 

301 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (ACS) - UBS DONA 
LILITA MORGAN - JATOBÁ 

Ensino Médio Completo, residir na área 
da comunidade em que atuar desde a 

data da publicação do edital e ter 
concluído, com aproveitamento, curso de 

formação inicial, com carga horária 
mínima de 40 horas. 

40 horas 
semanais 

CR - CR(**) R$ 3.242,00 

302 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (ACS) - UBS JANE 
SANTOS SOARES - CENTRO 

03 00 03 R$ 3.242,00 

303 - AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (ACS) - UBS JOSÉ 
GUEDES FILHO - ROSÁRIO 

01 00 01 R$ 3.242,00 

304 - AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS (ACE) 

Ensino Médio Completo. Ter concluído, 
com aproveitamento, curso de formação 
inicial, com carga horária mínima de 40 

horas. 

40 horas 
semanais 

05 01 06 R$ 3.242,00 

* PcD = Pessoa com Deficiência 

** CR = Cadastro Reserva 
 

VAGAS AMPLA CONCORRÊNCIA: 09 VAGAS PcD: 01 TOTAL VAGAS: 10 

 


