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ERRATA 001 

A EMPRESA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO DE UBATUBA, ESTADO DE SÃO PAULO, no uso de suas 
atribuições legais torna pública, ERRATA junto ao Edital do Concurso Público Edital nº 001/2026, para que nele conste: 

 

01. No item 2– DOS EMPREGOS, onde se lê: 

2.2 As vagas, os requisitos/mínimo de escolaridade, a carga horária semanal e a remuneração são os estabelecidos na 
tabela que segue: 

CÓD EMPREGOS 
VAGAS 

REQUISITOS 
CARGA 

HORÁRIA 
REMUNERAÇÃO 

TOTAL AP PcD COTA 

001 DESINSETIZADOR 12 + CR 09 01 02 Ensino Fundamental. 44 horas R$ 1.833,48 

002 OFICIAL ADMINISTRATIVO 01 01 00 00 Ensino Médio Completo. 44 horas R$ 2.612,44 

003 AUXILIAR DE ESCRITÓRIO 05 + CR 03 01 01 Ensino Médio Completo. 44 horas R$ 2.093,18 

004 
AGENTE DE OPERAÇÕES DE 

ESTACIONAMENTO ROTATIVO 
30 + CR 22 02 06 Ensino Médio Completo. 44 horas R$ 2.093,18 

 

- Leia-se: 

2.2 As vagas, os requisitos/mínimo de escolaridade, a carga horária semanal e a remuneração são os estabelecidos na 
tabela que segue: 

CÓD EMPREGOS 
VAGAS 

REQUISITOS 
CARGA 

HORÁRIA 
REMUNERAÇÃO 

TOTAL AP PcD 

001 DESINSETIZADOR 12 + CR 11 01 Ensino Fundamental. 44 horas R$ 1.833,48 

002 OFICIAL ADMINISTRATIVO 01 01 00 Ensino Médio Completo. 44 horas R$ 2.612,44 

003 AUXILIAR DE ESCRITÓRIO 05 + CR 04 01 Ensino Médio Completo. 44 horas R$ 2.093,18 

004 
AGENTE DE OPERAÇÕES DE 

ESTACIONAMENTO ROTATIVO 
30 + CR 28 02 Ensino Médio Completo. 44 horas R$ 2.093,18 

 

02. No Item 6, exclui-se: 
DA PARTICIPAÇÃO DE PESSOAS NEGRAS, ÍNDIOS E QUILOMBOLAS, onde se lê: 
6.23 É assegurada aos candidatos que se autodeclararem negros, índios e quilombolas, nos termos da Lei Municipal n° 
3.765, de 16 de junho de 2014 a reserva de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas pela Administração Pública 
Municipal, direta ou indireta. 
6.24 Para participar no Concurso Público nas vagas reservadas a negros, índios e quilombolas, o candidato deverá: 
a) Se autodeclarar negro, índio e quilombola no ato da inscrição no Concurso Público, conforme o quesito cor ou raça 
utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística – IBGE; e 
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b) Encaminhar via upload até o último dia de inscrição, sua autodeclaração, conforme modelo do “ANEXO VII” assinado 
pelo candidato com firma reconhecida. 
6.25 O Candidato que não atender ao item 6.21 terá sua solicitação de participação nas vagas reservadas 
automaticamente indeferidas, não sendo permitido o envio e/ou reenvio da autodeclaração em data posterior. 
6.26 Os candidatos, que no ato da inscrição se declararem pessoas negras, índios e quilombolas, se aprovados no 
Concurso Público, terão seus nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em lista à parte. 
6.27 Somente o candidato que, no ato da sua inscrição, autodeclarar-se negros, índios e quilombolas, poderá interpor 
recurso em favor de sua situação. 
6.28 Inexistindo candidatos negros, índios e quilombolas aprovados suficientes para ocupar as vagas reservadas, as vagas 
remanescentes serão revertidas para a ampla concorrência e serão preenchidas pelos demais candidatos aprovados, 
observada a ordem de classificação. 
6.29 Na hipótese de constatação de declaração falsa, o candidato será eliminado do Concurso Público. 

 

03. Exclui-se o ANEXO VII 

 
04. No ANEXO I – CONTEÚDO PROGRAMÁTICO, onde se lê: 
 
AGENTE DE OPERAÇÕES DE ESTACIONAMENTO ROTATIVO 
Decreto Municipal nº 8.837/2025, Lei Municipal 4565/2023 e Decreto Municipal 8234/2023 - Autoriza o poder executivo 
a instituir, manter e operar ou outorgar a exploração do estacionamento rotativo em vias e logradouros públicos do 
Município denominado Zona Azul. Conhecimentos básicos sobre ruas em torno das praias e ruas do Centro de Ubatuba. 
Relacionamento interpessoal. Formas de atendimento ao cliente. Noções de cidadania. 

 

- Leia-se: 
 
AGENTE DE OPERAÇÕES DE ESTACIONAMENTO ROTATIVO 
Lei Municipal nº 4.565/2023 e suas alterações, Decreto Municipal nº 8.234/2023 e Decreto Municipal nº 8.954/2025: 
gestão, organização, execução, exploração, operação, áreas abrangidas, horários, valores, hipóteses de isenção, controle, 
funcionamento e regras aplicáveis ao sistema de estacionamento rotativo denominado Zona Azul no Município de Ubatuba. 
Conhecimentos básicos sobre ruas em torno das praias e ruas do Centro de Ubatuba. Relacionamento interpessoal. Formas 
de atendimento ao cliente. Noções de cidadania. 

 

05. As demais disposições do Edital Permanecem inalteradas 

 

 
 

 
 

 
 

Ubatuba, 22 de julho de 2026. 
 
 
 
 

CARLA RODRIGUES BALLIO 
Presidente - EMDURB 

 
 


